AERIA POLITIQUE SECURITE

La sécurité de I'exploitation aéroportuaire étant au coeur de notre politique managériale,
nous, direction d’AERIA prenons I'engagement de satisfaire aux exigences réglementaires et
de réaliser le plus haut niveau de performance de sécurité.

En tant que dirigeant responsable, jem’engage a:
® Respecter toutes les exigences réglementaires applicables ;
®  Définir clairement pour tout le personnel, ses responsabilités en matiére de sécurité g

® Garantir que la sécurité est une responsabilité premiére de tous les managers et que
des ressources humaines suffisamment compétentes sont disponibles pour mettre en
ceuvre les stratégies et processus de gestion de la sécurité ;

® Veiller a ce que tout le personnel recoive une information et une formation adéquates
et appropriées relatives a la sécurité de I"aviation, soit compétent sur les questions de
securité, et que seules des tiches correspondant a ses compétences lui soient
attribuées ;

e Utiliser des processus d'identification des dangers et de gestion des risques, y compris
un systéme de compte rendu de danger, afin d'éliminer ou d'atténuer les risques de
sécurité ou les conséquences de dangers résultant de nos activités .

® Promouvoir et maintenir une culture positive de la sécurité au sein de I'organisation.

e Veiller a ce qu'aucune mesure ne soit prise a l'encontre d'un agent qui divulgue une
préoccupation de sécurité au travers du systeme de compte rendu de sécurité ; a
moins que cette divulgation ne révéle, au-deld de tout doute raisonnable, une
négligence grossiére ou une violation délibérée ou volontaire des réglements et
procédures ;

® Fournir les ressources nécessaires pour livrer un produit ou un service sir ;

® Etablir et mesurer notre performance de sécurité par rapport 3 des indicateurs et
cibles réalistes de performance de sécurité 3

® M'’assurer que les services de sécurité fournis de I'extérieur pour appuyer nos
opérations répondent 4 nos normes de performance de sécurité ;

® M’assurer que notre systéme de gestion de la sécurité est documenté et couvre le
mécanisme de mise en ceuvre, d’assurance et de promotion de la sécurité ;

® Garantir 'amélioration continue de notre niveau de performance de sécurité g

® Garantir que la présente politique est comprise, mise en ceuvre et maintenue a tous
les niveaux ;

® Réviser périodiquement la présente politique afin de maintenir son adéquation
permanente.
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